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L’ACTUALITE INTERNATIONALE 
 

INTERNATIONAL FEDERATION OF ACCOUNTANTS 

L’IFAC a organisé les 12 et 13 novembre à Mexico l’IFAC Global Connect : Mieux ensemble 2025  

Organisé avec l’IAASB, l’IESBA, l’IPSASB, l’ISSB et des hauts responsables de l’IOSCO, cet 
événement de deux jours réunissait les régulateurs, les organismes de normalisation, les 
investisseurs et les organisations professionnelles membres de l’IFAC du monde entier afin de 
discuter de la cohérence et de la crédibilité des rapports mondiaux, des cadres réglementaires 
et de l’impact de l’IA et des technologies émergentes sur la profession comptable.  
Pour en savoir plus cliquez ici 

 
L’IFAC annonce les lauréats 2025 de son prix IFAC Global Leadership Award 

L’IFAC a nommé M. Barry Melancon (États-Unis) et le professeur Lumkile Wiseman Nkuhlu 
(Afrique du Sud) comme lauréats 2025 de l’IFAC Global Leadership Award, qui récompense les 
personnes ayant eu un impact positif et durable sur la profession comptable mondiale. 
Barry Melancon, CPA, CGMA, ancien président et directeur général de l’American Institute of 
Certified Public Accountants (AICPA) et PDG de l’Association of International Certified 
Professional Accountants, a joué un rôle déterminant pendant plus de 30 ans dans 
l’avancement de la profession comptable à travers une période de changements majeurs au 
niveau mondial, technologique et organisationnel. Il occupe actuellement plusieurs postes 
clés de conseil et de gouvernance, notamment celui de président du conseil d’administration 
de Baker Tilly International et du conseil consultatif mondial chez Caseware, où il continue de 
soutenir l’innovation et l’excellence dans la profession à travers le monde. 
Le professeur Lumkile Wiseman Nkuhlu, l’un des pionniers et leaders comptables les plus 
éminents d’Afrique, a consacré sa carrière à renforcer la confiance du public, à faire progresser 
la formation et à élargir les opportunités au sein et au-delà de la profession. En tant que 
premier expert-comptable africain noir agréé en Afrique du Sud, il ouvrit la voie à des 
générations de comptables africains noirs. Sa carrière exemplaire couvre le milieu 
universitaire, le service public — y compris en tant que conseiller économique du président 
Thabo Mbeki — et la direction générale de grandes entreprises, dont KPMG Afrique du Sud. Il 
a permis de renforcer la gouvernance du secteur public à travers le continent et le rôle du 
expert-comptable dans la construction d’économies résilientes. Son influence dépasse 
l’Afrique du Sud : en tant que directeur général du Secrétariat du Nouveau Partenariat pour 
le Développement de l’Afrique (NEPAD) et premier président du Comité directeur de NEPAD, 
il a été à l’avant-garde des initiatives de relance économique africaine. 
Le Prix du Leadership Global a été remis au Professeur Nkuhlu lors de la réunion du Conseil de 
l’IFAC, qui s’est tenue du 12 au 13 novembre à Mexico. M. Melancon assistera à la réunion du 
Conseil de l’IFAC de l’année prochaine à Séoul, pour recevoir son prix. 
Pour en savoir plus cliquez ici 
 

https://www.ifac.org/news-events/2025-11/global-accountancy-leaders-converge-mexico-city-shape-future-profession?utm_source=Main+List+New&utm_campaign=c2358447bb-EMAIL_CAMPAIGN_2025_11_10_03_43&utm_medium=email&utm_term=0_-c2358447bb-80698360
https://www.ifac.org/news-events/2025-11/mr-barry-melancon-former-ceo-aicpa-and-professor-lumkile-wiseman-nkuhlu-pioneer-south-african?utm_source=Main+List+New&utm_campaign=6d074ff04f-EMAIL_CAMPAIGN_2025_11_13_04_54&utm_medium=email&utm_term=0_-6d074ff04f-80698360
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L’IFAC annonce les nouveaux membres de son conseil d’administration et les nouvelles 
organisations membres  

Les nouvelles nominations et admissions de membres ont été approuvées lors de la réunion 
du Conseil de l’IFAC à Mexico, le 12 novembre 2025. 
Nouvelles nominations au conseil d’administration de l’IFAC : 

• Onome Adewuyi (Institut des experts-comptables agréés du Nigeria, Nigeria) 
• Áine Collins (Experts-comptables agréés Irlande, Irlande) 
• Silvia Giordano (Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias 

Económicas, Argentine) 
• Philip Kakai (Institut des experts-comptables agréés du Kenya, Kenya) 
• Brian McEnery (Association des experts-comptables agréés, Royaume-Uni) 
• Jungeun Shim (Institut coréen des experts-comptables agréés, Corée) 

Reconductions au conseil d’administration de l’IFAC : 
• Kathryn Byrne (Association des comptables professionnels internationaux certifiés, 

États-Unis) 
• Francisco Sant’Anna (Conselho Federal de Contabilidade/Instituto de Auditoria 

Independente do Brasil, Brésil) 
• Sidharta Utama (Institut des experts-comptables agréés d’Indonésie, Indonésie) 

Nouveaux membres de l’IFAC : 
• Institut des experts-comptables et auditeurs agréés du Kampuchéa (Cambodge), en 

tant que nouvelle organisation membre ; 
• Ordre National des Experts-Comptables de la République Démocratique du Congo (The 

Democratic Republic of the Congo) en tant que membre associé. 
Pour en savoir plus cliquez ici 
 
L’IFAC lance son appel à candidatures pour 2027 sur plusieurs postes dont celui de Vice-

Président 

L'appel à candidatures pour 2027 est ouvert au sein des groupes suivants : 
➢ Vice-président et conseil d'administration de l'IFAC 
➢ Comité de nomination (NC) 
➢ Panel international pour l'enseignement de la comptabilité (IPAE) 
➢ Groupe consultatif sur les petits et moyens cabinets (SMPAG) 
➢ Groupe consultatif des professionnels comptables en entreprise (PAIBAG) 
➢ Président et groupe consultatif sur le développement des organisations comptables 

professionnelles (PAODAG) 
Sur les deux postes de direction, celui de vice-président de l'IFAC et celui de président du 
PAODAG, les membres du conseil d'administration de l'IFAC et les dirigeants expérimentés 
ayant fait leurs preuves au sein de l'IFAC sont vivement encouragés à postuler. 
Les postes à pourvoir au sein de l'IPAE et du PAIBAG sont eux, ouverts à des candidats qualifiés 
extérieurs au réseau des membres de l'IFAC, afin de permettre à l’IFAC d'élargir son champ 
d'action en accueillant les candidatures des gouvernements, du Forum of Firms, des 
organisations multinationales et autres, tout en gardant les organisations professionnelles 
membres au cœur de ses activités.  
Les candidatures doivent être soumises avant le 31 janvier 2026 à l'adresse 
nominations@ifac.org. 
Pour en savoir plus cliquez ici 

IFAC - Communiqués de presse – 10, 13 & 18 novembre 2025 

https://www.ifac.org/news-events/2025-11/new-ifac-board-members-elected-and-member-organizations-admitted?utm_source=Main+List+New&utm_campaign=703fd0822d-EMAIL_CAMPAIGN_2025_11_13_01_34&utm_medium=email&utm_term=0_-703fd0822d-80698360
https://ifacweb.blob.core.windows.net/publicfiles/2025-11/Call%20for%20Nominations%20for%20IFAC%20Groups%20in%202027_0.pdf?utm_source=Main+List+New&utm_campaign=6cdca37e9f-EMAIL_CAMPAIGN_2021_11_18_07_35_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_c325307f2b-6cdca37e9f-80698360
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L’ACTUALITE EUROPEENNE 
 

ACCOUNTANCY EUROPE  

Accountancy Europe publie sa Newsletter Audit de novembre 2025  

Dans sa Newsletter Audit Policy Update, Accountancy Europe revient sur les faits marquants 
suivants : 
• Le Parlement européen (PE) a entamé le 18 novembre les négociations 

interinstitutionnelles avec le Conseil, avec pour objectif de parvenir à un accord final d’ici 
la fin de 2025 sur une proposition Omnibus modifiant le rapport sur la durabilité ; les 
principaux amendements adoptés le 13 novembre par le PE sont : 
✓ Champ révisé : entreprises de l’UE dépassant 1 750 employés et un chiffre d’affaires 

net de 450 millions d’euros + entreprises hors UE dont une filiale de l’UE dépasse 450 
millions d’euros de chiffre d’affaires net au cours de l’exercice financier précédent (FY) 
ou aux agences générant un chiffre d’affaires net de 450 millions d’euros, si aucune 
filiale n’existe. 

✓ Norme d’assurance : la Commission européenne (CE) doit adopter une norme 
européenne d’assurance durabilité d’ici le 1er octobre 2026 après avoir obtenu un avis 
de l’EFRAG. 

✓ Norme VSME volontaire : la CE développera une norme de déclaration volontaire 
basée sur sa recommandation VSME de juillet. 

✓ Directives sectorielles pour le reporting de la durabilité : la CE publiera des directives 
spécifiques au secteur volontaire pour soutenir des évaluations de matérialité 
cohérentes et robustes. 

✓ Autres changements : Suppression des rapports taxonomiques optionnels pour 
certaines entreprises. 

• La Commission européenne adopte une décision confirmant l’adéquation du Royaume-
Uni en matière de CRF en vertu de la directive européenne sur l’audit. 

• La Commission européenne examinera d’ici le 17 janvier 2026 si les auditeurs statutaires 
et les cabinets d’audit devraient être soumis à la loi sur la résilience opérationnelle 
numérique (DORA) ou si les exigences de résilience numérique devraient plutôt être 
introduites par la directive d’audit. Dans sa réponse de décembre 2020 à la proposition 
DORA, Accountancy Europe avait expliqué pourquoi les auditeurs ne devraient pas être 
inclus dans la loi DORA. 

• Le FRC (Royaume-Uni) a publié « ISSA (UK) 5000, Exigences générales pour les missions 
d’assurance de durabilité », norme volontaire qui fournit aux entreprises, investisseurs et 
fournisseurs d’assurance britanniques des normes d’assurance cohérentes et alignées sur 
la norme internationale. 

Pour en savoir plus cliquez ici 
 

Accountancy Europe publie sa Newsletter sur la durabilité de novembre 2025 

Sustainability update évoque les points d’actualité suivants : 

• Le Parlement européen et le Conseil adoptent leur position sur l’objectif climatique pour 

2040 et rappellent l’engagement de l’UE en faveur de la neutralité climatique 

• Les dirigeants de l’UE se sont réunis pour définir les priorités du Conseil européen pour les 
mois à venir ; celles sur la durabilité sont les suivantes : 

https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20251106IPR31296/sustainability-reporting-and-due-diligence-meps-back-simplification-changes
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2022/2554/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2022/2554/oj/eng
https://accountancyeurope.eu/wp-content/uploads/2022/12/ACE-response-to-DORA-Final.pdf?v1
https://media.frc.org.uk/documents/ISSA_UK_5000.pdf
https://accountancyeurope.eu/update/audit-policy-update-251119/?mc_cid=55c019834f&mc_eid=d2371597a9
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✓ Équilibrer les objectifs politiques de durabilité et de compétitivité, en insistant sur le 
fait que les objectifs verts et économiques doivent aller de pair 

✓ Demander à la CE d’accélérer son travail sur tous les dossiers avec une dimension de 
simplification ou de compétitivité, en particulier ceux ayant une charge administrative 
et des obligations de reporting 

✓ Exhorter les colégislateurs à conclure rapidement le projet de package Omnibus de 
simplification sur le rapport de durabilité d’ici la fin 2025 

✓ Appeler à des packages de simplification supplémentaires pour plusieurs secteurs, y 
compris celui de l’environnement 

✓ Appeler la CE à développer davantage les conditions propices pour soutenir l’industrie 
et les citoyens afin d’atteindre l’objectif climatique intermédiaire 2040. 

• Les États membres de l’UE appellent à un report et à une simplification du règlement sur 

la déforestation 

• Rapport final de l’ESMA sur les normes techniques de régulation des obligations vertes de 

l’UE 

• L’IAASB publie des FAQ sur la pertinence de la norme ISSA 5000 pour les missions 

d’assurance CSRD 

Pour en savoir plus cliquez ici 
ACE - Communiqués de presse – 14 & 19 novembre 2025 

 

INSTITUT DES REVISEURS D’ENTREPRISES (Belgique)  

L’IRE annonce les gagnants de ses Belgian Awards for Sustainability Reports 

Depuis près de 27 ans, l'IRE récompense les meilleurs efforts en matière de reporting de 
durabilité en Belgique par le biais de son initiative : les « Belgian Awards for Sustainability 
Reports (BAS) ». Les gagnants de cette année sont : 

• Orac : Meilleur premier rapport de durabilité ; 
• Recticel : Meilleur rapport de durabilité dans la catégorie « Organisations soumises à 

la loi sur la CSRD » ; 
• Lamifil : Meilleur rapport de durabilité dans la catégorie « Grandes organisations 

n'entrant pas dans le champ d'application de la loi sur la CSRD » ; 
• Bematrix : Meilleur rapport de durabilité dans la catégorie « PME et autres 

organisations » ; 
• VPK : Rapport de durabilité le plus lisible et le plus accessible (élu par vote du public). 

74 organisations ont soumis leurs rapports au concours, ce qui constitue un nouveau record, 
et la cérémonie de remise des prix a rassemblé près de 300 personnes. 
Pour en savoir plus cliquez ici 

IBR-IRE - Communiqué de presse – 20 novembre 2025 

https://accountancyeurope.eu/update/sustainability-update-251114/?mc_cid=cd1c4c7dc4&mc_eid=d2371597a9
https://c.spotler.com/ct/m3/k1/-G3RaP75kjx53VjHGkQZP95cb8cd97Gn9m-46p_hSNC3KpiOQnKNY33qvycHCYp21YLhQlJnMTT0pNuI6tV4nP6VZNI-cEff-tMe7HVjNaSmK3IWTCztdR8DrJ8w2jxZ/AWmPU5t8rVi3K3n

